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 第１回親睦交流事業(ボーリング大会)開催 

新たな交流事業として、誰でも気軽に参加できるボーリング大会を企画し、開催するこ

ととしました。 

お久しぶりの方も、少しずつ体を動かす機会にしてみてはいかがですか？ 

詳細は、別途、ご案内をしておりますので、ご覧のうえご参加くださるようお願い致し

ます。 沢山の賞も設けておりますので、多くのご参加お待ちしております。 
 

日 時：１１月１５日（金） １８：３０～ 

場 所：アイキョーボウル (牧の原モア内) 印西市牧の原１－３ 

参加費：２，２００円（ゲーム料金、貸靴代、飲物・軽食代込） 

形 式：一人２ゲームによるトータルスコア競争  

申込期日：１１月１日 (金) 

 会 報   

 

 

第１回渉外総務委員会及び産業振興・地域交流委員会の合同会議を９月１７日(火)に公民

センター・会議室において開催しました。 

合同会議のため、議長を駒村代表理事が務め、染谷事務局長より４協議事項と報告事項

について説明があり協議を行いました。 

また、これまで人事異動等により産業振興・地域交流推進委員会の委員長が不在となって

いたため、新たな委員長を選任しました。 

【協議事項】 

  第１号協議 新たな交流事業の実施の件 

  第２号協議 白井コミュニティセンター及び白井児童館の指定管理者への応募の件 

第３号協議 地域交流事業への関わり方の件 

第４号協議 産業振興・地域交流推進委員会の委員長の選任の件 

【報告事項】 

  第１号報告 有機フッ素化合物（ＰＦＯＳ、ＰＦＯＡ）による水質汚染の件 

  第２号報告 夕市の開催の件 

第３号報告 国際交流祭り㏌白井工業団地の件 
 

《 産業振興・地域交流推進委員会の委員長を選任 》 

◎フクダ電子㈱ 藤本秀樹 氏 

よろしくお願いいたします。 
 

※ 会議の内容は、ホームページの活動状況→会議・議事録をご覧ください。 

 

 
 

正会員 

① 名 称：有限会社大田原工業 （本社：白井市） 

② 代表者：代表取締役 佐藤亮太郎  

③ 所 在：白井市富塚１０４１－５ （第１ブロック） 

④ 業 種：建設業（土木工事、舗装工事、とび・土工工事、解体工事など） 

⑤ 従業員数：３３人 
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年末年始無災害運動は、働く人たちが年末年始を無事故で過ごし、明るい新年を迎えるこ

とができるようにという趣旨で、昭和４６年から厚生労働省の後援のもと、中央労働災害防

止協会が主唱する運動です。 

今年度の年末年始無災害運動は、実施期間を令和６年１２月１日～令和７年１月１５日と

して取り組むこととなります。 

年末年始は、急ぎの仕事やいつもと違う作業が多くなり、慌ただしく焦る気持ちや不慣れ

から危険が増してしまいます。 

職場の安全と健康を確保するためには、事業主や労働者が一丸となって災害のない環境を

整えることが大切です。 

当協議会では、下記の日程で実施要綱の説明会を開催いたしますので、ご参加くださいま

すようお願いいたします。 詳しいご案内は、今月中旬に送付いたします。 

・日 時：１１月１４日(木) １３:３０～１６:００ 

・場 所： 白井市公民センター・レクホール 
 

◎先月には「全国労働衛生週間大会」を開催しました 
９月１０日(火)白井市公民センター・レクホールにおいて全国労働衛

生週間大会を開催いたしました。 

開会を労働安全衛生推進委員会委員長の野沢氏が宣言し、船橋労働基

準監督署・深谷副署長より挨拶をいただき、２０２４年度全国労働衛生

週間実施要綱の説明と労働基準法について若岡監督官から説明があり

ました。 

続いて、白井市との共催となります男女共同参画研修では、講師に社会保

険労務士の川上美穂氏を招いて、「ハラスメントのない職場づくりに向けて」

と題して講演をいただきました。 

なお、講演についてのアンケートを行い、「確認・認識ができた」「会社で

役立てたい」等、沢山のご回答いいただきました。 

ありがとうございました。 

日頃から労働安全及び労働衛生の意識の高揚と対策の徹底を図りましょう 
 

《《《 千葉県最低賃金 １，０７６円 》》》 

本年１０月１日より千葉県の最低賃金（時間額）は、１，０７６円となります。 

従来の１，０２６円から５０円引き上げられました。 

千葉県内の事業所で働くすべての労働者（パート、アルバイト等を含む）とその使用者に適

用されます。使用者は、この額より低い賃金で労働者を使用することはできませんので、改め

て使用者も労働者もご確認ください。 

◎賃上げに取り組む中小企業等事業主の皆様へ 
最低賃金引き上げに伴う支援・後押しする施策が用意されています。是非、ご活用をご検討

ください。 

●業務改善助成金：事業場内で最も低い賃金（事業場内最低賃金）を一定額以上引き上げ、生

産性向上等に資する設備投資等を行った場合に、その設備投資等にかかった費用の一部が

助成されます。お問合せ「業務改善助成金コールセンター」TEL.０１２０－３６６－４４０ 

●キャリアアップ助成金：賃金規定等を改定し、非正規雇用労働者の基本給を３％以上賃上

げする場合に、キャリアアップ助成金が利用できます。 

 お問合せ「千葉労働局」TEL. ０４３－４４１－５６７８ 

※各助成金の申請には、期限がありますので、お早めに行ってください。 

年末年始無災害運動 

(深谷副署長)

 

（川上美穂氏）  
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キャリア教育～白井第二小学校～ 

☆☆ 健康保険証が１２月２日に廃止されます ☆☆ 
本年１２月２日に現行の保険証の新規・再発行が終了されます。 

法令の改正により、保険証利用登録されたマイナンバーカード(マイナ保険証)を基本とす

る仕組みに変わることから、現行の保険証は本年１２月２日に廃止されます。 廃止日以降は、

保険証の新規発行・再発行ができなくなります。 

（経過措置として、発行済みの健康保険証は廃止日から最大１年間使用できます。） 

マイナ保険証による医療機関等の受診を基本とした 仕組みに変わります！ 

〇マイナ保険証とは、マイナンバーカードを健康保険証として利用登録したものです。 

〇登録がお済みであれば、現時点でもご利用いただけます 

マイナンバーカードを作らない場合は、保険証に代わる「資格確認書」が交付され、引き続

き保険診療を受けることができます。 

マイナンバーカードを保険証として利用するためには、以下により登録手続きをする必要

があります。 

●スマホで「マイナポータル」から。 

●受診時に医療機関の窓口のカードリーダーから。 

●セブン銀行ＡＴＭから、４桁の暗証番号を入れてから。 

●市町村の窓口で 
 

 

 
 

当協議会では、地域との交流や連携を促進し、相互理解を深めながら地域と共に工業団地

の活性化を目指しており、その一環として地域の小中学校との交流や事業の支援を行ってお

ります。 

今年度は、白井第二小学校の２年生(１３名)と６年生(２０人)の工場見学を

受け入れ、キャリア教育の支援を行います。 

工場見学にご協力を頂く事業所は、下記の９社になります。 

よろしくお願いいたします。 
 

★２年生・１１月１日(金)★ 

♦千葉トヨタ自動車㈱ （第１ブロック） ♦㈱シラヤマ  （第２ブロック） 

♦㈱丸山製作所    （第３ブロック） ♦㈱九州屋紙器 （第３ブロック） 

★６年生・１２月１２日(木)★ 

♦菊川工業㈱     （第１ブロック） ♦㈱シルド   （第１ブロック） 

♦サンレイ工機㈱   （第２ブロック） ♦㈱樹楽製作所 （第２ブロック） 

♦㈱黒田製作所    （第３ブロック） 
 

  ｖｖｖｖｖｖｖ 秋の工業団地一斉清掃 ｖｖｖｖｖｖｖ 
例年、「秋の工業団地内一斉清掃の日」を設け、清掃の行き届いた環境の良い工業団地とす

るため、会員企業及び白井市の協力を得て下記の通り一斉清掃を実施いたします。 

皆様のご理解とご協力をお願い致します。 
 

■ 一斉清掃日：１１月５日(火)～１１月７日(木) 

■ 回 収 日：１１月１１日(月)以降随時 

■ 回収区分：可燃物・不燃物・危険物 ※今回は土のうの回収はしません。 

■ 報告期限：１１月７日(木)１５:００まで 

※報告数はおよその数で構いませんので、期限までのご報告お願い致します。 

※回収袋はお渡しできますが、数に限りがございますので事前にご連絡ください。 
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⊞ インフルエンザ予防接種のお知らせ 
予防の基本は、ワクチン接種を受けることで、インフルエンザにかかってしまった場合で

も重症化防止の方法として有効とされています。 

また、インフルエンザは、インフルエンザにかかった方の咳、くしゃみ等の飛沫と共に放出

されたウイルスを吸入することによって感染するため、インフルエンザが流行してきたら、

人混みや繁華街への外出を控えることが大切です。 

特に、高齢者の方、慢性疾患を持っている方、疲れていたり睡眠不足の方は、注意が必要で

す。 詳細は、別途、ご案内を参照のうえ、お申し込みください。 

【第１次インフルエンザ予防接種】 

 ・日 時：１１月１３日(水) 

     （午前の部）9：00～11：30  （午後の部）13：00～15：00 

 ・場  所：公民センター内  

・実施病院：平和台病院 

・費  用：３，８００円／人（消費税込） 

・締切り：１０月２３日(水) 

※時間を過ぎると接種ができませんので、時間に余裕を持ってお越しください。 

※当日は、駐車場が混雑いたしますので、乗合わせ等のご協力よろしくお願い致します。 
 

⊞ 防犯灯・街路灯の設置調査のお知らせ 
当協議会では、白井工業団地内の防犯・防災対策などを強化し、安全・安心な環境整備を図

るため、毎年、防犯灯・街路灯の設置を白井市に要望しています。 

周辺で防犯灯・街路灯の設置が必要な箇所について、別途、ご案内を参照のうえ、当協議会

までご報告くださるようお願い致します。 

頂いた要望は取りまとめて、白井市道路課に申請いたします。 

◎報告期限：１０月２５日（金）１７：００ 
 

《 会員からの連絡の件 》 
８月中旬頃、会員企業から事業所前にパンくず等をおかれ、猫の餌付けをされ、困っている

とのご相談があり、当協議会では、市役所環境課に相談のうえ、共同で下記の啓発ポスターを

作成致しました。 

① 不妊・去勢手術を実施し、これ以上生まれないようにしましょう 

② 餌やり場は地域住民や事業所等に迷惑のかからない場所に固定しましょう 

③ 清潔にして、ハエなどの衛生害虫の発生を防止しましょう 

  （置き餌は止め、排泄物の処理はこまめに行う） 

④ 新しい飼い主を探しましょう。目標は家猫です 

⑤ 周辺住民、事業所等の理解を得る努力をしましょう 

（自治会・町内会単位、地区単位で） 

⑥ ルールを決めましょう 

（人と猫が地域で共存できるように地域でルールを作るなど） 
 

＊..＊..＊ 物資斡旋販売終了について ＊..＊..＊ 
 

当協議会では、熱中症予防に向けて千葉県酒類販売㈱と大塚製薬㈱のご協力を得て、会員

特別価格で、ポカリスエットなどの飲料水の斡旋販売を６月～９月まで行ってきました。 

猛暑の影響もあり、多くに企業様にご利用して頂きました。ありがとうございました。 

一部の商品にメーカーより欠品が出でしまい、ご注文をお断りせざるを得ない状況となり、

ご迷惑をおかけいたしました。 次年度も６月頃から斡旋販売を行う予定ですので、ご注文

はお早目にしていただく事をお勧めいたします。 
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第１８５回 白鵬会を開催 

児童手当が大幅拡充（１０月から） 

 

 

   

９月１９日(木)、船橋カントリー倶楽部において、第１８５回・白鵬会(ゴル

フコンペ)が開催されました。 

当日は残暑で暑い中でのプレーでしたが、皆さん元気にプレーしました。    

青野氏が優勝し、記念のトロフィーを手にしました。 次回は１２月に開催します。 
 

 

 
 

本年１０月から児童を養育する保護者に支給されている児童手当が以下のように大幅に拡

充されます。 

◎所得制限の撤廃 

◎支給期間を高校生年代まで延長 （中学生以下▶▶▶高校生年代） 

◎第３子以降の支給額を増額 （１５，０００円▶▶▶３０，０００円） 

◎支給回数を毎偶数月に増加 （年３回▶▶▶年６回） 

なお、以下の方は、児童手当を受給するためにお住まいの市町村への申請が必要になりま

すので、ご確認をしてください。 

・現在所得制限により特例給付を受給しているかた 

・所得上限超過により児童手当・特例給付を受給していないかた 

・高校生年代の子がいるかた 

・多子世帯のかた 
 

◇ 児童扶養手当の改正（１１月から） ◇ 
ひとり親家庭等に支給されている児童扶養手当についても、本年１１月から所得限度額の

引き上げと、第３子以降の加算額の引き上げが行われます。 

 詳しくは、お住いの市町村にお問合せください。 
 

⭐ 夕方市場開催の様子 ⭐ 
９月１９日(木)白井市公民センター・旧食堂において、夕方市場が開催さ

れました。 

新米や地元の採れたて野菜の他、白井産品や総菜等の販売がありました。 

当日は地元の方やサークル後の団体、男女問わず

仕事帰りの従業員の方々が一様に、品定めをして買い物をしており

ました。 

工業団地の企業の従業員の方々も沢山いらしていただきました。 

後日、感想をお聞きしたところ、「美味しかった」「夕飯に役立っ

た」「安い」など大変ご好評をいただきました。 
 

１０月６日(日)、第３９回(サンキュー)白井市梨マラソン大会が開催されま

した。 

２㎞・３㎞・５㎞・１０㎞の種目がありそれぞれの部門に分かれて元気に

スタートを切りました！  

工業団地の一部が走路となっており、ご協力いただきました企業様には、お礼を申し上げ

ます。ありがとうございました。 
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白井国際交流協会では、外国籍の方との交流を深め、日本の文化も知ってもらうための

交流イベントを下記のとおり開催いたします。 

その際に、『take free（ご自由にお持ちください）』コーナーを設置します。 

ご家庭で使用しなくなった食器や洋服など捨てるには勿体ない物で、ご家庭で眠ってい

るものがございましたら、ご寄付をお願いします。（衣類は新品のものに限る） 
 

当日は、めずらしいフィリピンのお菓子(ビーコ)やタイ料理などの販売もあります。 

その他、日本語ミニ講習等沢山のイベントもありますので、外国籍の方に限らず、日本

の方もぜひ遊びにきて、交流し親睦を深めてはいかがでしょうか。 
 

日 時：１１月１６日（土） １０:００～１５：００ 

場 所：白井市公民センター（白井市中９８－１７） 
 

※詳しいイベントのご案内は、同封のチラシをご覧ください。 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

内閣府が「大規模地震の発生に伴う帰宅困難者対策のガイドライン」を令和６

年７月に改定しました。 

大規模地震が発生した際、むやみに移動してしまうことで渋滞が発生し、人命救助に必要

な緊急車両が動けなくなってしまう事態を防ぐため、企業等に向け「一斉帰宅の防止」を薦

めているものです。 

●大規模地震が起きると・・・ 

  ！建物倒壊    ！ライフラインの障害   ！公共交通機関の停止  

 ！火災が発生   ！停電・通信障害  

※道路は、交通規制が実施される可能性があるため、新たに乗らない・乗り続けない！  

●外出先で大規模地震に遭遇したら・・・ 

☆むやみに移動開始しないが基本！ 

・安全な場所にとどまる 

・正しい情報の確認 

・人命救助と自身の安全のために「帰らない」を選択 

●発災後の混乱が収拾したら・・・ 

 ☆分散帰宅で新たな混乱を防止しよう！ 

・目的の駅まで運転再開したことが確認できてから。 

  (すぐには通常ダイヤには戻らないことがある) 

・自力で徒歩帰宅可能な場合は歩いて帰宅。 

  (沿道被害や迂回などで通常の時間よりかかることを認識) 

いつ、どこで起きるかわからないため自宅以外の自治体や地域が実施する訓練等に、積極

的に参加しましょう。 

（例）駅や商業施設で被災した場合の避難方法 

  職場から家まで歩いて帰る場合の経路 

  災害時帰宅支援ステーションの場所や帰宅支援対象道路 
 

リーフレットは、内閣府のホームページにも掲載されています。 

（参考：リンク先）

https://www.bousai.go.jp/jishin/kitakukonnan/fukyukeihatsu_chirashi/index.html 

考えてみよう大規模地震発生時の帰宅行動 

https://www.bousai.go.jp/jishin/kitakukonnan/fukyukeihatsu_chirashi/index.html
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【脱炭素とは】 

地球温暖化の原因となる代表的な温室効果ガスである二酸化 

炭素の排出量をゼロにしようという取り組みのことです。  

【脱炭素化に取り組む主なメリット】 

① コスト削減 ② 競争力の強化による売上拡大 ③ 金融機関からの融資獲得 など 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

〈会 議〉 

１０月１８日(金) 第２回各ブロック全体会議 13：30～・15：30～ 

１０月２２日(火) 三役会議 10：00～ 公民センター・相談室 

   〃     第４回定例理事会 11：00～ 公民センター・会議室  

１１月１９日(火) 三役会議 10：30～ 公民センター・相談室 

    〃     臨時理事会         未定 

１１月２１日(木) 監査 10：00～ 

  中旬     各委員会          未定    

〈講習会〉  

１０月２４日(木)・２５日(金) 玉掛け技能講習・学科 

１０月２７日(日) 玉掛け技能講習・実技 

１０月２９日(火) 有機溶剤取扱業務講習 

１１月８日(金)  研削といし特別教育 

〈行事等〉 

１０月１８日(金) サテライト相談 

１１月５日(火)・６日（水)・７日(木) 秋の工業団地内一斉清掃 

１１月１１日(月)～ 秋の工業団地内一斉清掃・回収日 

１１月１３日(水) 第１次インフルエンザ予防接種   

１１月１４日(木) 年末年始無災害運動実施要綱説明会 

１１月１５日(金) 交流事業（ボーリング大会）  

１１月２２日(金) 役員交流協会 
 

※会報は、当協議会ホームページに毎月号をカラー版で掲載しています。ご覧ください。 

脱炭素とは何か？ ～中小企業者向け～ 

チェック 取 組 内 容 

 事業時まで、執務室内の照明は、必要部分のみ点灯する。 

 昼休み・休憩時間は、執務室内の不要な照明は消灯する。 

 残業時には必要部分の照明のみを点灯する。 

 普段使用していない部屋や、昼間に自然光で十分な明るさが確保できている場所に

おいては照明を消灯する。 

 ロッカールーム、給湯室、職員用のトイレなどは、使用時のみ点灯する。 

 執務室が広い場合には、必要箇所の点灯/消灯を容易に行うことができるよう照明ス

イッチに点灯場所を明示する。 

 十分な照度を確保できる場所は、照明の間引きを行う。 

 年末の大掃除や年度始めの配置換えなどの機会に、定期的に照明器具を清掃し、照

度の回復を図る。 

 

不要時の消灯は、最も取組みやすい省エネのため以下のチェックリストを参考にしてみてください。 

【チ 

ェックリスト】 

当 面 の 事 業 計 画  
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≪広告掲載１≫  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※ 広告内容のお問い合わせは、直接広告主にお願いします。 


